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Приложение 

к постановлению администрации   

Крымского городского поселения

Крымского района

от 24.12.2019  № 1249     

«Приложение  

к постановлению администрации   

Крымского городского поселения

Крымского района

от 18.10.2017  № 1432     

ПАСПОРТ
муниципальной  программы «Молодежь Крымского городского 
поселения Крымского района» на 2018-2020 годы
	Наименование

муниципальной 

программы
	Муниципальная  программа «Молодежь Крымского городского поселения Крымского района» на 2018-2020 годы (далее – Программа)

	Основание для

разработки

программы
	Федеральный закон от 6 октября 2003 года   № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации», Устав Крымского городского поселения Крымского района, Закон  Краснодарского  края  от  4 марта 1998 года  № 123-КЗ «О  государственной молодежной  политике   в   Краснодарском крае».

	Координатор муниципальной

программы
	Администрация Крымского городского поселения Крымского района

	Подпрограммы

муниципальной

программы
	Не предусмотрены

	Координаторы подпрограмм

муниципальной

программы
	Не предусмотрены

	Ведомственные

целевые

программы
	Не предусмотрены

	Субъект

бюджетного

планирования
	Не предусмотрен

	Иные исполнители

отдельных 

мероприятий

муниципальной

программы
	Не предусмотрены

	Цели

муниципальной

программы
	Создание     благоприятных экономических,      социальных,    организационно-правовых     условий      для воспитания и развития молодых граждан. 



	Задачи

муниципальной

программы
	Подготовка молодежи к участию в общественно-политической  жизни страны, города;

Создание условий для гражданского становления;

Создание условий для реализации творческого потенциала молодежи;

Решение вопросов по обеспечению занятости молодежи; 

Творческое и интеллектуальное развитие молодежи;

Взаимодействие с молодежными общественными объединениями;

Формирование системы мероприятий по духовно-нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию молодежи; 

Развитие системы военно-патриотического воспитания молодежи.

Увеличение охвата детей и молодежи досуговыми мероприятиями, организованными отделом по работе с молодежью, культуре, физической культуре и спорту.

	Перечень целевых

показателей

муниципальной

программы
	Количество молодых людей, принимающих участие в творческих, интеллектуальных, патриотических мероприятиях.

Трудоустройство несовершеннолетних в летний период (июнь, июль, август).

Изготовление полиграфической продукции (листовки, плакаты).

	Этапы и сроки

реализации

муниципальной

программы
	2018-2020 годы,

Этапы не предусмотрены

	Объемы бюджетных

ассигнований

муниципальной

программы
	Общий объем финансирования в 2018-2020 годах: 6511,4 тыс. рублей  том числе: 

2018 год – 2028,5 тыс. руб.

2019 год – 2356,5 тыс.руб.

2020 год – 2126,4 тыс.руб.

	Контроль за

выполнением

муниципальной

программы
	Администрация    Крымского городского поселения Крымского района


Муниципальная программа 
«Молодежь Крымского городского поселения 
Крымского района» на 2018-2020 годы
1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
В настоящее время российское общество переживает бурное развитие экономических и общественных отношений, рост экономики, уровня жизни, формирование социальной и политической стабильности.  
Эффективная государственная молодежная политика - один                              из важнейших инструментов сохранения социального и экономического благополучия государства, реализации инновационного потенциала молодежи      в интересах общества и развития гражданского общества в целом. Молодежная политика должна обеспечить условия для подготовки молодежи                                     к самореализации в обществе в качестве полноценных граждан, способных оказывать позитивное влияние на социально-экономическую и  общественно-политическую ситуацию в Крымском городском поселении Крымского района. 
Государственная молодежная политика реализуется в Российской Федерации в отношении молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет.
В Крымском городском поселении Крымского района проживает свыше 12000 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет.
 Тенденция последних лет свидетельствует о существенных качественных изменениях в области реализации государственной молодежной политики в Крымском городском поселении Крымского района: развиваются новые методы и формы работы с подростками и молодежью,  их социальной  адаптации. 
Однако в этой области имеется целый ряд проблем, на решение которых направлены мероприятия Программы «Молодежь Крымского городского поселения Крымского района» на 2018 – 2020 годы (далее – Программы): остается высоким уровень правонарушений несовершеннолетних, сохраняются проблемы социальной  адаптации молодежи в обществе, не в полной мере реализовывается ее творческий и инновационный потенциал. 
Настоящая Программа рассматривает в качестве проблемы недостаточную интеграцию молодежи в жизнь общества. Она проявляется                   во всех сферах жизнедеятельности молодежи на фоне ухудшения здоровья молодого поколения, недостаточной социальной   активности, криминализации молодежной среды. Вместе с тем, молодежь обладает широким позитивным потенциалом – мобильностью, инициативностью, восприимчивостью                           к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать современным проблемам.
Потребность в принятии Программы обусловлена необходимостью принятии действенных мер для  повышения уровня самосознания молодых граждан, проживающих в Крымском городском поселении Крымского района,  улучшения здоровья молодого поколения, профилактики нарко- и алкогольной зависимости в молодежной среде, снижения уровня безнадзорности правонарушений среди несовершеннолетних, в целях раскрытия духовно-нравственного, интеллектуального и творческого потенциала молодежи. 
Таким образом, принятие Программы создаст условия для  воспитания, развития и реализации молодых граждан, позволит эффективно реализовывать   молодежную политику в Крымском городском поселении Крымского района, позволит решить многие социальные  проблемы молодых граждан, проживающих в Крымском городском поселении Крымского района, повлечет совершенствование общественных отношений, улучшит позитивное влияние физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности молодежи                          в отношении здоровья, физического развития, общей работоспособности.                   Не менее значимым является использование положительных эффектов физкультурно-спортивной деятельности в отношении динамики                                         и направленности развития различных сфер личности.
Деятельность в сфере реализации молодежной политики  может                   быть только при условии комплексного программного подхода. 
2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной  программы
Основной     целью     Программы    является:
создание     благоприятных социальных,    организационно-правовых     условий    для воспитания и развития молодых граждан;
создание условий, ориентирующих граждан на здоровый образ жизни; 
Для достижения основной цели Программы необходимо решение следующих задач:
подготовка молодежи к участию в общественно-политической  жизни страны, города;
создание условий для гражданского становления;
создание условий для реализации творческого потенциала молодежи;
решение вопросов по обеспечению занятости молодежи; 
творческое и интеллектуальное развитие молодежи;
взаимодействие с молодежными общественными объединениями;
формирование системы мероприятий по духовно-нравственному                    и гражданско-патриотическому воспитанию молодежи;
развитие системы военно-патриотического воспитания молодежи;
увеличение охвата и молодежи досуговыми мероприятиями, организованными отделом по работе с молодежью, культуре, физической культуре и спорту.
В 2017 году в Крымском городском поселении Крымского района начал работать клуб по месту жительства военно-патриотической направленности «Резерв». Учебная методика военно-патриотического клуба включает в себя спортивный элемент, военную подготовку, основанную на опыте боевых действий и патриотическое воспитание. Все это указывает на полноценный подход к вопросам воспитания подрастающего поколения и подготовки                     его к общественному служению. По состоянию на 1 сентября 2017 года участниками военно-патриотического клуба являются 20 подростков. 
Военно-патриотические клубы играют важнейшую роль в современном российском обществе. Они занимаются воспитанием молодежи на здоровых основах и готовят резерв для Вооруженных Сил. В связи с этим необходимо поднять государственную и общественную поддержку молодежного военно-патриотического движения на новый качественный уровень.
Этапы реализации муниципальной программы не предусмотрены.
3. Перечень отдельных мероприятий муниципальной программы с указанием  источников  и объемов финансирования, сроков их реализации и муниципальных заказчиков
	№ п/п
	Наименование 

мероприятия
	Источники 

финансирования 
	Объем

финансирования всего (тыс. руб.)
	2018 

год*

(тыс.

руб.)
	2019

 год*

(тыс.

руб.)
	2020

 год*

(тыс.

руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат 

(краткое описание)
	Исполнитель 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Программа «Молодежь Крымского городского поселения Крымского района»

	1
	Гражданское и патриотическое воспитание, творческое и интеллектуальное развитие молодых граждан, организация работы летних дворовых площадок в летний период, в том числе:
	Бюджет Крымского городского поселения
	6511,4
	2028,5
	2356,5
	2126,4
	Привлечение

молодежи

45213 чел.
	Администрация

Крымского  городского поселения Крымского  района

	1.1
	Проведение месячника оборонно-массовой и военно-патриотической работы. Проведение мероприятий, пропагандирующих воинскую доблесть и славу в целях патриотического воспитания; мероприятий, способствующих духовно-нравственному и гражданскому воспитанию молодежи. Проведение мероприятий, приуроченных памятным датам. Участие в районных и краевых мероприятиях
	Бюджет Крымского городского поселения
	1858,2
	608,3
	658,2
	591,7
	Проведение 

19 мероприятий, 

Привлечение 

6800 чел.
	Администрация

Крымского  городского поселения Крымского  района

	1.2
	Проведение мероприятий в области творческого и интеллектуального развития молодежи. Проведение фестивалей. Участие в районных и краевых мероприятиях.
	Бюджет Крымского городского поселения
	1681,6
	552,9
	736,6
	392,1
	Проведение 

14 мероприятий.

Привлечение 

3340
	Администрация

Крымского  городского поселения Крымского  района

	1.3
	Проведение мероприятий, направленных на организацию работы клубов по месту жительства
	Бюджет Крымского городского поселения
	165,5
	61,6
	54,1
	49,8
	Приобретение

обмундирования 

12 комплектов.


	Администрация

Крымского  городского поселения Крымского  района

	1.4
	Проведение летней оздоровительной кампании. Оплата труда несовершеннолетним в летний период (июнь, июль, август). Мероприятия по первичной профилактике наркомании, безнадзорности и правонарушений в молодежной среде. Мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций среди детей и молодежи.
	Бюджет Крымского городского поселения
	2806,1
	805,7
	907,6
	1092,8
	Трудоустройство 

63 несовершен-

нолетних.

Приобретение канцтоваров 

 Изготовление полиграфической продукции
(листовки, плакаты)
19514

	Администрация

Крымского  городского поселения Крымского  района

	
	Итого по программе
	
	6511,4
	2028,5
	2356,5
	2126,4
	
	


4. Перечень и краткое описание подпрограмм
В рамках программы «Молодежь Крымского городского поселения Крымского района» на 2018-2020 годы  не предусмотрено реализации подпрограмм.
5. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Объем финансирования муниципальной программы на 2018-2020 годы составляет 6511,4 тыс. рублей из бюджета Крымского городского поселения Крымского района, в том числе:
2018 год –  2028,5 тыс. руб.,
2019 год –  2356,5 тыс.руб.,
2020 год – 2126,4 тыс.руб.
При определении объемов финансирования мероприятий программы               за основу взяты:
котировки цен;
коммерческие предложения;
копии договоров на оказание полиграфических услуг;
копии договоров поставки полиграфической продукции;
копия трудового договора;
копия договора приобретения канцтоваров;
список участников военно-патриотического клуба «Резерв»;
6. Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы, ведомственных целевых программ
	№
п/п
	Показатель
(индикатор)
(наименование)
	Ед.
изм.

	Значения показателей

	
	
	
	отчетный год
2016
	текущий год
2017
	очередной год
2018
	первый 2019 год
планового
периода
	второй 2020 год
планового
периода

	
	
	
	базовый
вариант
	с
учетом
доп.
средств
	базовый
вариант
	с
учетом
доп.
средств
	базовый
вариант
	с
учетом
доп.
средств
	базовый
вариант
	с
учетом
доп.
средств
	базовый
вариант
	с
учетом
доп.
средств

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Муниципальная программа «Молодежь Крымского городского поселения Крымского района» на 2018-2020 годы

	1
	- Количество молодых людей, принимающих участие в творческих, интеллектуальных, патриотических мероприятиях.
- Трудоустройство несовершеннолетних в летний период (июнь, июль, август). 
- Изготовление полиграфической продукции
(листовки, плакаты
	чел./мероп
риятие
чел.
шт.

	37120/
20
90
17120

	
	38300/23
90
19514

	
	45213/23
96
19514

	
	46000/23
90
19514

	
	47000/23
90
19514

	


7.  Механизм реализации муниципальной программы
Организацию,   координацию   деятельности   исполнителей,   уточнение 
ежегодных объемов финансирования и контроль за реализацией  Программы осуществляет заместитель главы администрации Крымского городского поселения Крымского района, курирующий данное направление. 
Координатор муниципальной программы в процессе реализации муниципальной программы:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы;

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой участниками муниципальной программы;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее – доклад о ходе реализации муниципальной программы);

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.
Отчетность о ходе выполнения муниципальной программы предоставляется в Совет Крымского городского поселения Крымского района.
Координатор муниципальной программы ежегодно, не позднее 1 декабря текущего финансового года, утверждает согласованный участниками муниципальной программы план реализации муниципальной программы                    на очередной год и плановый период (далее – план реализации муниципальной программы).

Участники муниципальной программы в пределах своей компетенции ежегодно до 20 января года, следующего за отчетным, представляют в адрес координатора муниципальной программы в рамках компетенции информацию, необходимую для формирования доклада о ходе реализации муниципальной программы.

Доклад о ходе реализации муниципальной программы должен содержать:

сведения о фактических объемах финансирования муниципальной программы в целом и по каждому основному мероприятию, включенному                    в муниципальную программу, в разрезе источников финансирования и главных распорядителей средств местного бюджета;

сведения о фактическом выполнении основных мероприятий                             с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;

сведения о соответствии фактически достигнутых целевых показателей реализации муниципальной программы и входящих в ее состав основных мероприятий плановым показателям, установленным муниципальной программой;

оценку эффективности реализации муниципальной программы.

К докладу о ходе реализации муниципальной программы прилагаются отчеты об исполнении целевых показателей муниципальной программы                       и входящих в ее состав основных мероприятий, сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями культуры Крымского городского поселения Крымского района            в сфере реализации муниципальной программы.

В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и целевых показателей координатором муниципальной программы проводится анализ факторов и указываются                             в докладе о ходе реализации муниципальной программы причины, повлиявшие на такие расхождения.

Главный распорядитель бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств, в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.

Исполнитель:

обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ                                  его выполнения;

представляет отчетность координатору муниципальной программы                      о результатах выполнения основного мероприятия программы;

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.
8. Оценка рисков реализации муниципальной программы
Невыполнение в полном объеме намеченных Программой мероприятий, требующих финансирования за счет средств бюджета Крымского городского поселения Крымского района может быть по причине нестабильной экономической ситуации в Крымском городском поселении Крымского района, которая повлечет снижение финансирования мероприятий Программы                       из бюджета поселения.
Минимизация финансовых рисков осуществляется путем ежегодного уточнения финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, в зависимости  от достигнутых результатов.»
Начальник отдела по работе с молодежью,
культуре, физической культуре и спорту                                         Т.В. Харламова                                         
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



